
มาตรการการขยายจํานวนแรงงานมีทักษะฝีมือ
35,000 คน (K-point E74)

เริ�มปรบัใช้ตั�งแต่วันที� 25 ก.ย. 66

ฝ� ายแรงงาน ประจําสถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงโซล

กระทรวงยุติธรรม จะดําเนินการปรบัใช้มาตรการขยายจํานวน
แรงงานทักษะฝีมือ 35,000 คน (K-point E74) อย่างเต็มรูปแบบ

ตั�งแต่วันที� 25 ก.ย. เป็นต้นไป

โดยจะอนุญาตให้แรงงานต่างชาติที�ตรงตามเงื�อนไข 4 ประการด้านล่างนี�

สามารถเปลี�ยนเป็นแรงงาน E-7-4 ได้
(1) แรงงานต่างชาติที�พาํนักอาศัยในสาธารณรฐัเกาหลีมากกว่า 4 ปีขึ�นไป

(2) มีรายได้ต่อปีมากกว่า 26 ล้านวอน ณ ที�ทํางานปัจจุบัน 
และทํา�ัญญาจ้าง E-7-4 มากกว่า 2 ปีขึ�นไป

(3) ได้รบัการแนะนําจากกิจการที�ทํางานอยู่ในปัจจุบันมากกว่า 1 ปีขึ�นไป
(4) มีความสามารถทางภาษาเกาหลีในระดับที�กําหนด โดยจะต้องได้รบั
คะแนนอย่างต�า 200 คะแนน (รวมคะแนนบวกเพิ�ม) จากคะแนนเต็ม 

300 คะแนน (K-point E74)

ที�มา : กระทรวงยุติธรรม



ฝ� ายแรงงาน ประจําสถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงโซล

เนื�อหาสําคัญของ K-point E74 (1)

เดิม ใหม่

โควต้าตลอดปี 2,000 คน 35,000 คน

ผู้มี�ิทธิ�แนะนํา หน่วยงานกลาง
หน่วยงานกลาง

องค์การปกครองส่วนท้องถิ�น
กิจการ

รายการคะแนน 11 รายการ
ลดเหลือ 3 รายการพื�นฐาน

ได้แก่ รายได้ 
ระดับภาษาเกาหลี และอายุ

วิธีการสมัคร
เดินทางไปยัง
สํานักงานตม.

สมัครทางออนไลน์
(กรณีที�ไม่สามารถหลีกเลี�ยงได้ อนุญาต

ให้เดินทางไปยังสํานักงานตม.)

ที�มา : กระทรวงยุติธรรม



ฝ� ายแรงงาน ประจําสถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงโซล

เนื�อหาสําคัญของ K-point E74 (2)

เดิม ใหม่

การย้าย
สถานประกอบการ
หลังเปลี�ยนวีซ่า

อนุญาตให้ย้ายสถาน
ประกอบการ

บังคับให้ทํางานเป็นระยะ
เวลา 2 ปีในที�ทํางาน

ปัจจุบัน

ความสามารถทาง
ภาษาเกาหลี

รายการเลือก รายการพื�นฐาน

การแนะนําจากกิจการ
ที�ทํางานอยู่ ไม่กําหนดไว้

บังคับให้กิจการที�ทํางาน
มากกว่า

1 ปีขึ�นไปแนะนํา

จํานวนที�อนุญาต
ในแต่ละ

สถานประกอบการ

ภายใน 20% ของจํานวน
การจ้างแรงงานชาว

เกาหลีใต้
(ภายใน 30% ในกิจการ

อุตสาหกรรมรากฐานและอื�นๆ)

ภายใน 30% ของจํานวน
การจ้างแรงงานชาว

เกาหลีใต้
(ภายใน 50% ในกิจการ

อุตสาหกรรมรากฐานและอื�นๆ)

ที�มา : กระทรวงยุติธรรม



ฝ� ายแรงงาน ประจําสถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงโซล

วิธีการสมัคร K-point E74 

(กําหนดการ)    ตั�งแต่วันจันทรที์� 25 ก.ย. ถึงวันพุธที� 20 ธ.ค. 66
                  หรอืรบัสมัครเรื�อยๆ จนกว่าจะครบโควต้า

(วิธีการสมัคร)    สมัครทางออนไลน์ที� www.hikorea.go.kr

(รูปแบบการสมัคร) โดยจะกําหนดวันสมัครตามตัวเลขท้ายของปีเกิด
(เช่น ปี 1990 -> วันศุกร ์/ ปี 1993 -> วันพุธ / ปี 1987 -> วันอังคาร ...)

วันที�สามารถ
สมัครได้ จันทร์ อังคาร พุธ พฤหัสบดี ศุกร์

ตัวเลขท้ายของ
ปีเกิด 1,6 2,7 3,8 4,9 5,0

*เฉพาะผู้สูงอายุ ผู้ที�อยู่ห่างไกล ผู้ที�มีเอกสารแนบจํานวนมาก และอื�นๆ ที�สํานักงานตม.ในเขตที�รบัผิดชอบ
พิจารณาว่าไม่สามารถหลีกเลี�ยงการยื�นเอกสารแบบเดินทางไปยังสนง.ตม.ได้เท่านั�น ที�จะอนุญาตให้

สามารถยื�นเรื�องได้โดยเดินทางมายังสนง.ตม.

ที�มา : กระทรวงยุติธรรม



ผู้ใช้แรงงานอย่างง่าย
(เช่น E-9 เป็นต้น)

มีทักษะฝีมือ
(E-7-4)

พาํนักอาศัยถาวร
(F-5)

พาํนักอาศัยชั�วคราว
(F-2)

ฝ� ายแรงงาน ประจําสถานเอกอัครราชทูต ณ กรุงโซล

อนาคตของแรงงาน E-9 
ที�จะสามารถพาํนักอาศัยถาวรได้ในสาธารณรฐัเกาหลี
ในอนาคต แรงงานต่างชาติที�เดินทางเข้าสาธารณรฐัเกาหลีในฐานะ
ผู้ใช้แรงงานอย่างง่าย (เช่น E-9) หากได้รบัการยืนยันตามระบบนี�  

ก็จะสามารถเปลี�ยนเป็นวีซ่าแรงงานมีทักษะฝีมือ (E-7-4) ได้ 
หลังจากนั�น หากเงื�อนไขต่างๆ เช่น การพาํนักอาศัยมากกว่า 5 ปีขึ�นไป
รายได้ เป็นต้น ตรงตามเกณฑ์ที�กําหนด ก็จะสามารถเปลี�ยนเป็นวีซ่า
พาํนักอาศัยชั�วคราว (F-2) หรอืพาํนักอาศัยถาวร (F-5) ได้ตามลําดับ

ที�มา : กระทรวงยุติธรรม


